ATA

OITIVA FORMACAO E APROVACAO DO PAAR
MUNICIPIO: Arara - PB

Data: 23.05.2024

Aos vinte e trés do més de maio do ano de 2024, as 19h00, os trabalhadores e
trabalhadoras de cultura do municipio de Arara-PB, se reuniram no plenario da Camara
municipal de Arara -PB, através de uma convocatéria da Secretaria de Educagéao e
Cultura, publicada no Diario Oficial do Municipio de Arara - PB, para tratar de ideias para
a execucgao da Politica Nacional Aldir Blanc, bem como a formag¢éao e aprovagao do
Plano Anual de Aplicagcdo de Recursos (PAAR). A secretaria de Educagao e Cultura
esteve ausente na reunido, onde o consultor técnico da prefeitura Heraclito Hallysson
foi guem conduziu os trabalhos, justicando a auséncia da mesma. A reuniao foi aberta
com uma breve explicagdo acerca do que é a Politica Nacional Aldir Blanc, e foi
perguntando se os trabalhadores e trabalhadoras de cultura presentes tinham
recebidos recursos da Lei Paulo Gustavo ou da Aldir Blanco de 2020/2021. Apds essa
breve consulta foi tratado sobre a cartilha que explica a PNAB de forma geral e nacional.
Apds a explicagao de como funciona a Lei, as regras, quem pode receber os recursos, e
coo sera feito a selegcao dos projetos e repasses, e onde 0s recursos poderao ser
aplicados, foi separado m momento para se tirar as dlvidas dos participantes e um
deles se destacou mais fazendo perguntas que contemplavam outros tantos. Foi
perguntado se de menor poderia receber os recursos, se uma pessoa poderia ganharem
mais de um edital e foi perguntado que quem néo sabe escrever-se nos projetos como
se daria a participagao deles. Foi perguntado também se somente empresas poderao
participar e sobre o que sdo pontos de cultura e como se faz para se tornar um. Depois
dessas perguntas, deu-se inicio as respostas, primeiro sobre os menores de idade, que
nao seria possivel repassar recursos para pessoas abaixo de 18 anos de idade, embora
0s mesmos poderiam participar nos projetos de outros artistas, com a devida carta de
autorizagao por parte dos pais e/ou responsaveis. Sobre a segunda perguntada foi dito
que um CPF nao podera acumular recursos, nao seria justo com a distribuigcdo dos
recursos, e nem um mesmo CNPJ, ou seja ndo poderiam participar de dois editais
municipais e serem contemplados nos dois. Embora ndo impeg¢a de um mesmo CPF ou
um mesmo CNPJ participar de dois ou mais editais, deixando claro que ele ganharia
apenas um, caso fosse contemplado. Aos que nado sabem escrever projetos e nem
entendem de editais e burocracias, o técnico da prefeitura garantiu que teriam focinhas
de capacitagdo e busca ativa, bem como orientagdes para os trabalhadores e
trabalhadoras de cultura escreverem seus projetos e que fariam de tudo para ninguém
ficar de fora. Foi falado que a prefeitura tem 5% do recurso total para custos
operacionais e que poderia utilizar esses recursos justamente para capacitar o artista
para participar dos editais. Sendo assim, foi perguntado para a plenaria o que achavam
de contratar uma empresa e técnicos para subsidiar os trabalh24ores e trabalhadoras
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de cultura da cidade na hora que os editais forem lancados, ou seja, um
acompanhamento e tira duvidas, bem como um técnico para auxiliar a todos e todas. A
reposta foi undnime de que poderiam sim utilizar os 5% para tal fim. Sobre empresas e
pontos de cultural, foi dando uma ampla explicagdo sobre esses pontos. Que as
empresas que desejam receber recurso de PNAB em Arara devem ter CNPJs atuais e
CNA dentro de atividades culturais. Embora o municipio dispde de poucas empresas
que trabalham com cultura e que essas empresas ndo tem espacgos fixos ativos. Foi
discutido que teriam recursos especificos para estas empresas e espagos, um subsidio
mensal, embora todos concordaram que nao seria preciso uma vez que nao tenham
esses espacos na cidade. Seguindo para os pontos de cultura, foi explicado que eles
estavam inseridos dentro da Lei da Politica de Cultura Viva e que teriam recursos para
eles também. Foi explicado que um ponto de cultura detém de atividades culturais no
municipio, sobre tudo de ensinamentos, grupos culturais organizados a muito tempo e
que carecem de recursos para o mantimento das atividades. Foi comentado que existia
apenas capoeira a cidade. Tinham duas capoeiras que a mais de 15 anos realizam
atividades na cidade e que eles nao sao remunerados. Foi dito que a capoeira € um
espago que ensina criangas, jovens e adultos o seu oficio e que a muito tempo faz
cultura no municipio de Arara — PB. Foi perguntado quantos grupos tinha e foi constato
dois. De cara foi perguntado se poderiam lancar um edital de premiacao para pontos de
cultura em Arara, para fomentar e resguardar esses grupos existentes. A resposta foi
unanime, dizendo que sim, o municipio poderia realizar um edital para premiar dois
pontos de cultura na cidade. Esse foi o primeiro edital decidido pelos presentes. Os dois
instrutores/mestres de capoeira estavam na reunido e falaram um pouco dos seus
trabalhos na capoeira, ao tempo em que agradeceu a todos e a todas que concordaram
em destinar recursos para a capoeira e transforma-la em um ponto de cultura com
certificagao, pois foi explicado que o edital ja dar o direito de certificagdo aos pontos de
cultura contemplados e que isso seria muito importante para o municipio. E seguida foi
falado que a reunido partiria para a segunda etapa que seria a exposi¢cao dos valores e o
planejamento para o mesmo. Foiinformado que a prefeitura municipalde Arara recebeu
a quantia de R$ 114.680,74 (cento e quatorze mil, seiscentos e oitenta reais e Setenta e
Quatro Centavos) do Ministério da Cultura da Politica Nacional Aldir Blanc. Apds
informar sobre o valor, foi mostrado as distribuicdes dentro do Plano de Agao aprovado
pelo Minc e que todos poderiam manter ou alterar. Primeiro foi discutido sobre os
formatos dos editais. Um dos artistas falou da experencia da Lei Paulo Gustavo, dizendo
que seria interessante abrir um edital de premiacgéo individual para ao agentes culturais
da cidade. Em seguida foi apresentado uma possibilidade de um edital de fomento
direto para projetos culturais na cidade. Pois foi tratado que a cidade tem grupos
organizados e que pode sim concorrer a editais mais bem elaborados e com valores
maiores. Seguiu-se uma discussdo com os presentes. Uns queriam que o edital para a
classe cultural fosse todo em premiacao individual, alegando a burocracia para faze o
projeto e também para prestar contas e outros defendiam que deveria ter ao menos um
ou dois projetos de fomento direto, com valores maiores para fomentar a cultura da
cidade de forma mais profissionalizante. Depois de muitas disc'1ssdes ficou decidido
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que sairam dois editais, sendo um de fomento direto que ira contemplar 3 projetos de
R$ 8.000,00 (Oito mil reais) cada. Em seguida foi falado sobre as premiagdes cultural
individual. Uns queriam 20 prémios, outros disseram que 30 alcangaria mais o setor
cultural. Baseado na experencia de cadastros e de outros editais lancados, foi decidido
que sairia um edital para premiar 25 agentes culturais de Arara — PB, no valor individual
de R$2.197,86 (Dois Mil, Cento e Noventa e Sete Reais e Oitenta e Seis Centavos). Outra
discussado em torno do edital de premiagédo foi o de homenagear um agente que
dissimulou a cultura na cidade. Foi levantado alguns nhomes, embora o que realmente
foi unanime foi o nome do professor Tarcisio. Sendo da aprovagéo de todos, o edital de
premiacao sera intitulado “Prémio Cultural Professor Tarcisio”. Assim ficou decidido. A
discussao retornou para os pontos de cultura da cidade, onde ja havia sido votado e
aprovado um edital para contemplar os pontos de cultura da cidade, sendo que sera um
edital que vai premiar trés pontos de cultura no valor de R$ 5,000,00 (Cinco mil) cada.
Dando sequéncia foi conversado sobre a casa da arte da cidade, e a perspectiva em se
injetar recurso para restauro e reforma desse espago que atende a populagao cultural
ararense. A principio foi falado em 10 mil, outros falaram e 20 mil, depois de algumas
discussodes, ficou decidido que se injetaria R$ 15.000,00 (Quinze mil reais) para
modernizagao do espaco cultural casa da arte da cidade. Por fim, foi feito um resumo e
uma votacgao de confirmacgao, onde foi colocado cada edital decidido e seus respectivos
valores, bem como o valor com custos operacionais para ajudar os trabalhadores de
cultura com a burocracia dos editas, ficou decidido a importancia de R$ R$5.734,00
(Cinco Mil, Setecentos e Trinta e Quatro reais) para este fim. Apds o regime de votagao e
aprovacgao de todos, foi passado para discussao sobre cotas e foi dito que 20% das
acOes devem acontecer em areas periféricas e/ou em zonarurais da cidade. Foi dito que
nos editais sairiam, obrigatoriedade, esta prerrogativa para as acdes de projetos e
contrapartidas contemplados. Sobre as cotas de vagas, foi falado que obrigatoriamente
sairiam cota de 25% para pessoas negras, pretos e pardos e 15% para as populacoes
indigenas e que poderiamos inserir outra cota, caso a plenaria achasse conveniente. Foi
falado sobre uma cota de 10% para PCD, e foi aprovado por unanimidade. Foi falado
sobre a inclusao da populacado LGBTQIAPN+ nas cotas e apds algumas discussoes, foi
decidido que teria uma bonificagdo de 1 ponto na avaliacdo dos editais para
trabalhadores e trabalhadoras de cultura LGBTQIAPN+. Apds outros assuntos tratados
de forma geral. Outros temas retomados. Areunido encaminhou para o fim. Eu Heraclito

Hallyson, lavro a referida ATA as 22h30 do mesmo dia, més e ano.
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Segunda-feira, maio 27, 2024

Plano Anual de Aplicacdo dos Recursos
(PAAR)

Atencéo! Leia o texto a seguir antes de iniciar o preenchimento:

A elaboracdo do PAAR deve passar por um procedimento de planejamento participativo, o que pressupde
a realizacdo de consultas e audiéncias publicas, com a participacdo de agentes culturais e a populacao
local, preferencialmente por intermédio de seus representantes nos Conselhos de Cultura.

O PAAR é um instrumento previsto na propria Lei da PNAB (paragrafo Gnico do art. 3° da Lei 14.399/2022).

Duvidas sobre a elaboracdo do PAAR e preenchimento do formulario podem ser enviadas para o e-mail
pnab@cultura.gov.br.

Dados do Plano de Acao

N.° do Plano de Acéo: 30882120230005-019548

UF Ente Recebedor: PB

Ente Recebedor: MUNICIPIO DE ARARA

CNPJ Ente Recebedor: 08.778.755/0001-23

Valor Total do Plano de Agéo: R$ 114.680,74

Masked Input 114 680.74

DADOS PARA CONTATO

Dados do (a) responsavel pelo preenchimento do PAAR
Nome Heraclito Hallyson Souza de Medeiros
Cargo Consultor Técnico

Telefone

E-mail culturaararapb@gmail.com

Sou o gestor responsavel pela pasta de

Nao
cultura


mailto:pnab@cultura.gov.br
mailto:culturaararapb@gmail.com

Dados do (a) Gestor (a):

InformacGes sobre o (a) gestor (a) responsavel pela pasta de cultura no ente.

Nome MARIA THALYANE FERREIRA DA SILVA
Cargo Secretéaria de Educagdo e Cultura

Telefone

E-mail culturaararapb@gmail.com

Processo de Participacao Social

Processo de Participacdo Social (Descreva como foi feito o processo de dialogo com a sociedade civil e
traga informacdes gerais como locais, online/presencial, datas, quantidade de participantes,
participacdo do Conselho de Cultura, outros):

A plenéria para discutir da PNAB em Arara - PB, aconteceu no dia 23 de maio de 2024, no periodo da noite, na Camara
municipal de Arara -PB. O convite se deu através de uma convocatdria da Secretaria de Educagédo e Cultura,
publicada no Diéario Oficial do Municipio, na sessdo ordinéria de 17 de maio de 2024. A reunido foi de forma
presencial e reuniu 42 agentes culturais, entre técnicos e trabalhadores e trabalhadoras das diversas areas da cultura. A
metodologia aplicada foi a de apresentar a PNAB aos presentes, apresentar o plano e acéo aprovado, em seguida
discutir diretrizes do plano para o0 mantimento do mesmo ou possiveis altera¢des. Foi dado o direito de fala e as
propostas para a utilizacdo dos recurso foi feita através de regime de votacdo com os presentes. A cidade nao dispde
de Conselho Municipal de Politica Cultural, todo o processo foi construido com a sociedade.

Publicacéo da(s) Consulta(s) Publica(s) - Link(s), no caso de transmissao online ou do resultado
da(s) consulta(s) publica(s) divulgado na internet:

SITE OFICIAL DA PREFEITURA: https://www.arara.pb.gov.br/
REDE SOCIAL OFICIAL DA PREFEITURA: https://www.instagram.com/prefeituradearara/

Metas

AR Ar—-rn A _~_ o~

A atividade
destina
recursos para
Acao Atividade Esti r;/;(;gr(R@ Egg&%gg Produ'g;/ e Quantidade é\reas,p
periféricas
e/ou de povos
tradicionais?
Chamament
0 publico -
Fomento a Acéo Cultural
Edital de execucdo de  Fomentada/
Eomento fomentoa 24,000,00 acbes Projeto 3 Sim
ultural projetos culturais - cultural
culturais Projeto fomentado
(Decreto
11.453/202
3)


mailto:culturaararapb@gmail.com
http://www.arara.pb.gov.br/
http://www.instagram.com/prefeituradearara/

A atividade

destina
Valor recursos para
x . ] Forma de Produto/Entr : areas
Agio Atividade Esthn;ado Execucio ega Quantidade periféricas
(R$) e/ou de povos
tradicionais?
Chamament
Prémio 0 publico -
Premiacéo Prémio
UL I 5494674  Cultural Cultural 25 N0
Cultural Professor ;
Tarcisio (Decreto concedido
11.453/202
3)
_ S Equipament
Obras; Modernizac LicitacOes e _ o/Espaco
Reformas e o CaELa contratos (Lei Cultural _
ggqg:asr:gao Arte de 15.000,00 1;1.133/202 reformado/ 1 Sim
culturais Arara - PB modernizad o
META/ACAO - Custo Operacional (até 5%):
Atividade Valor Estimado (R$)  Forma de Execucao Produto/Entrega Quantidade
Oficinas de projetos Servico ou
 prestagao de/cantas 5.734,00 Outra profissional 1
contratado

Se respondeu ""outra' no campo ""Forma de execugdo' e/ou ""outro’ no campo ""‘Produto/Entrega,
especifique:

Atividade Forma de Execugéo Produto/Entrega

Oficinas de projetos e prestacéo de Servico ou profissional contratado

Contrato Verbal
contas

META/ACAO - Politica Nacional de Cultura Viva - Chamamento Publico - Lei 13.018/2014

A atividade destina
recursos a areas
Atividades Valor Estimado(R$) Quantidade Fomentada periféricas e/ou de povos e
comunidades tradicionais?

Premiacéo de Pontos de

alt 15.000,00 3 Sim

Areas periféricas e Acdes afirmativas

Detalhar as atividades a serem realizadas em areas periféricas urbanas e rurais, bem como em areas
de povos e comunidades tradicionais (respeitando, no minimo, os 20% previstos no inciso Il do art. 7°
da Lei n° 14.399/2022):

- Os projetos fomentados no edital 01, devem ter a¢cGes ou agentes culturais que envolvam &reas periféricas

urbanas e rurais;
- A contrapartida do espaco Cultural modernizado devem ter acdes que areas periféricas urbanas e rurais;



- Os pontos de cultura premiados devem ter a¢des ou agentes culturais que envolvam éreas periféricas urbanas e

rurais

Informe as agdes afirmativas que serdo adotadas nas atividades previstas (de acordo com a Instrucédo

Normativa MINC n° 10/2023):

Teremos garantida cotas em todos os editais lancados com recurso da PNAB em vinte e cinco por cento das vagas
para pessoas negras (pretas ou pardas); dez por cento das vagas para pessoas indigenas; e dez por cento para pessoas
com deficiéncia, conforme previsto na Instrucdo Normativa MINC n° 10/2023. E teremos bonifica¢cbes em pontuactes
nos projetos para os editais langados, em 1 ponto no critério avaliativo para populagdes LGBTQIAPN+

Informacdes sobre Sistema de Cultura local

Possui Conselho de Cultura? Possui
Plano de Cultura?

Possui Fundo de Cultura?

Termos e Condicoes

Autorizo a utilizagcdo dos meus dados
pessoais para fins de comunicacgdo do
Ministério da Cultura, nos termos da
Lei 13.709/2018 (Lei Geral de Protecéo
de Dados - LGPD).

Declaro para os devidos fins e sob as
penas da lei, que possuo autorizacéo do
ente federativo para

preenchimento deste Plano Anual de
Aplicacéo de Recursos - PAAR.

PAAR

Né&o

Né&o

Néo

Aceito

Aceito

PHHOSZVI



